Uchwala NR XXV /87 /08
Rady Miasta Brzeziny
z dnia 28 sierpnia 2008r.

w sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej, rodzajow Swiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy
oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.l5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz.717, Nr 162, 1568, z 2004r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr
175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz.1337, z 2007r. Nr 48,
p0z.327 i Nr 138, poz.974, Nr 173, poz.1218 ) oraz art. 72 ust. 1 i 4 w zwiazku
z art.91 d pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( Dz.
U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674, Dz. U. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600
I 22007 r. Nr 17 poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103,
Nr 176, poz. 1238, Nr 191 poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821) Rada Miasta
Brzeziny uchwala, co nastepuje :

§ 1.0kresla si¢ wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, rodzaje
swiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposob ich
przyznawania dla nauczycieli w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Miasto Brzeziny, a takze nauczycieli emerytow 1 rencistow bez wzgledu
na datg przejscia na emerytur¢ lub rente.

§ 2. 1.Zasady okreslone w niniejszej uchwale maja zastosowanie do
nauczycieli o ktorych mowa w art.1 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r
—Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2006r Nr 97 poz.674 ze zm.), zatrudnionych co
najmniej w potowie obowiazujacego wymiaru zaje¢ w szkotach prowadzonych
przez Miasto Brzeziny oraz do nauczycieli emerytow i rencistow objetych
pomoca socjalna przez jednostki prowadzone przez Miasto Brzeziny , zwanych
dalej nauczycielami , z zastrzezeniem ust. 2.

2. Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza si¢ za spelniony jezeli
nauczyciel jest zatrudniony w kilku szkotach prowadzonych przez Miasto
Brzeziny, w kazdej w wymiarze mniejszym niz polowa obowiazujacego
wymiaru zaj¢¢, lacznie w wymiarze co najmniej polowy obowiazujacego
wymiaru zajec.



§ 3. 1.Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasitku pieni¢znego.
2.Wysoko$¢ jednorazowego zasitku nie moze przekracza¢ 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za pracg okreslonego corocznie w odrgbnych
przepisach.
3.W wyjatkowych przypadkach gorna granica kwoty zasitku
wymieniona w ust.2 moze by¢ zwigkszona o kwote do 50% podstawy.

§4. 1.W budzecie Gminy Miasto Brzeziny corocznie wyodregbnia si¢ $rodki
finansowe na bezzwrotna finansowa pomoc zdrowotna dla nauczycieli w
wysokosci 0,3 % planowanych rocznych $rodkow przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli .

2. Srodkami finansowymi, o ktorych mowa w ust.1, dysponuje Burmistrz
Miasta Brzeziny
3. Okreslone w § 3. zasilki pieni¢zne przyznaje Burmistrz Miasta Brzeziny.

§ 5.Burmistrz moze powota¢ komisje¢ do rozpatrywania podan nauczycieli o
przyznanie zasitku, zwana dalej komisja.

§ 6.W sktad komisji powotanej na podstawie § 5 wchodza :

1) trzech przedstawicieli Burmistrza — w tym jeden jako przewodniczacy,

2) po jednym przedstawicielu nauczycielskich zwiazkow zawodowych- jako
cztonkowie,

3) dyrektor placowki w ktorej nauczyciel jest zatrudniony lub objety opicka
socjalna.

§ 7.1.Whnioski nauczycieli o przyznanie zasitku pieni¢znego sktada si¢ do
Burmistrza w terminach :
1) do 15 kwietnia,
2) do 15 pazdziernika.
2.Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ dwa razy w roku w terminach:
1) do 30 maja,
2) do 30 listopada
danego roku budzetowego.
3. Wyplaty zasitkow dokonuje jednostka w ktorej nauczyciel jest
zatrudniony lub objety opieka socjalna, z zastrzezeniem ust.4.
4 W przypadku, o ktorym mowa w § 2 ust.2, wyplata nastgpuje we
wskazanej przez nauczyciela jednostce.

§8. Ze srodkéw finansowych maja prawo korzysta¢ nauczyciele, ktorzy:

1) lecza si¢ w innej miejscowosci z powodu braku placowki stuzby zdrowia
w ich miejscu zamieszkania,

2) lecza si¢ w miejscu zamieszkania z powodu przewlektej choroby lub gdy
przebieg choroby nauczyciela jest wyjatkowo cigzki,

3) korzysta¢ musza z pomocy leczniczej specjalistycznej w innej
miejscowosci mimo istnienia osrodka zdrowia w miejscu pracy lub miejscu
zamieszkania.



§ 9. 1. Do wniosku o przyznanie zasitku pieni¢znego nalezy dotaczyc¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie,
2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia,
3) oswiadczenie o przecigtnych miesiecznych dochodach na jednego
cztonka rodziny ze wszystkich zrédel przychodu osiagnietych w roku
kalendarzowym poprzedzajacym wniosek
4) oswiadczenie o uzyskaniu lub staraniu si¢ o uzyskanie pomocy
zdrowotnej z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
5) uzasadnienie
2. Z podaniem o przyznanie zasitku moze wystapi¢ sam nauczyciel albo
jego opiekun, jezeli ten nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w
tym zakresie.

3. Z inicjatywa w sprawie przyznania zasitku moga wystapi¢ réwniez po
uprzednim wyrazeniu zgody przez zainteresowanego na pismie, dyrektor
placowki oraz nauczycielskie zwiazki zawodowe.

§10.1 Przy rozpatrywaniu wnioskOw nalezy bra¢ pod uwage nie tylko
wysoko$¢ dodatkowych kosztow poniesionych przez nauczyciela w zwiazku z
przeprowadzeniem leczenia, ale rowniez catoksztalt okoliczno$ci wplywajacych
na sytuacj¢ materialng ( choroba przewlekla, konieczno$¢ dalszego leczenia w
domu, stosowania specjalnej diety, zapewnienia dodatkowej opieki dla
chorujacego ).

2.Wysoko$¢ zasitku zalezy od wielkosci $rodkow finansowych
przeznaczonych na pomoc zdrowotna.
3.Uprawniony moze skorzysta¢ z pomocy zdrowotnej jeden raz w roku.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Miasta Brzeziny.

§ 12.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w
Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa t.odzkiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Zbigniew Baczynski



