UCHWALA NR XLVIII/362/2021
RADY MIASTA BRZEZINY

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspolpracy Miasta Brzeziny z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2021r., poz. 1372 i poz. 1834) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatlalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz. U. z2020r. poz.1057, z 2019r., poz. 2020 oraz z 2021r.,

poz. 1038, poz. 1243 i poz. 1535) Rada Miasta Brzeziny uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 20227, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Brzeziny.
§ 3. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa t.6dzkiego i wechodzi w zycie po

uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Grzegorz Maslanko
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Zatacznik do uchwaty Nr XLVIII/362/2021
Rady Miasta Brzeziny
z dnia 25 listopada 2021 r.

Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. ,,Roczny program wspdlpracy zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022 jest elementem lokalnego systemu szeroko
rozumianej polityki spoteczne;.

2.Rada Miasta Brzeziny bedzie zapewnia¢ $rodki na realizacj¢ celéw publicznych, zwigzanych
z wykonywaniem zadan Miasta Brzeziny przez organizacje pozarzadowe.

3. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022”;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
io wolontariacie (tj. Dz.U. z2020r. poz.1057, z2019r.,, poz.2020oraz z2021r., poz. 1038,
poz. 1243 i poz. 1535),

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje:

a) niebedace jednostkami sektora finans6w publicznych, W rozumieniu ustawy
o finansach publicznych,

b) niedziatajace w celu osiggnigcia zysku — osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, ktorym odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, wtym fundacje
1 stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy;

4) innych podmiotach — nalezy przez to rozumiec:

a) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$ciotéw izwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
¢) spotdzielnie socjalne,

d) spotki akcyjne ispotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dzialajagcymi na podstawie przepisow zdnia 25 czerwca 2010r. o sporcie (tj. Dz. U. z2020r.,
poz. 1133), ktore .nie dzialaja w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu na realizacje
celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu miedzy swoich czlonkéw, udzialowcow,
akcjonariuszy i pracownikow;

5) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ wrozumieniu oraz ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 305 z p6zn. zm.)

6) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert;

7) miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Brzeziny;

8) Radzie Miasta — rozumie si¢ przez to Rade Miasta Brzeziny;

9) Komisjach Rady — rozumie si¢ przez to Komisje Rady Miasta Brzeziny;

10) Burmistrzu Miasta — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Brzeziny.
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Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe programu

§ 2. Celem gléwnym programu jest budowanie iumacnianie partnerstwa pomiedzy miastem
a organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami dziatajacymi na terenie miasta. Prowadzenie aktywnej
polityki w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi iliderami $rodowisk lokalnych jest jednym
z elementow efektywnego kierowania miastem.

§ 3. Cel, o ktorym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdlowe:

1) poprawa jako$Sci zycia mieszkancoOw miasta poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
w szczegolnosci w zakresie pomocy spotecznej, promocji zdrowia, wspierania osob niepelnosprawnych,
kultury, sportu i turystyki;

2) wspieranie organizacji pozarzagdowych iinnych podmiotow w realizacji zadan publicznych poprzez
wspieranie i powierzanie im zadan wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje;

3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom wystepowania z ofertami realizacji zadan publicznych;

4) zwigkszenie wptywu organizacji pozarzagdowych 1iinnych podmiotéw na kreowanie polityki spotecznej
W miescie;

5) integracja organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw dziatajacych na rzecz mieszkancéw miasta
w sferze zadan publicznych;

6) tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw na rzecz mieszkancow miasta.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 4. Wspolpraca miasta z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci — zgodnie, z ktdérg miasto gwarantuje organizacjom pozarzagdowym iinnym podmiotom
autonomi¢ w sposobie realizacji zadan publicznych, rowniez tych, ktore sa realizowane w inny sposob
przez miasto;

2) suwerennosci stron — ktora zapewnia, ze miasto szanuje instytucjonalng niezalezno$¢, réwnos¢ oraz
autonomie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w realizacji zadan publicznych;

3) partnerstwa — ktora opiera si¢ na relacji wzajemnego zaufania iszacunku, atakze informowania si¢
o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych dziatan oraz
uznaniu rownorzg¢dnosci stron;

4) efektywnosci — zgodnie, z ktéra miasto przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
zadan publicznych do realizacji, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow
publicznych;

5) uczciwej konkurencji — ktéra zapewnia udzielanie przez miasto tych samych informacji i stosowanie tych
samych kryteridw przy ocenie realizacji zadan publicznych oraz prowadzenie dzialan (w szczegodlnosci
dotyczacych zlecania zadan publicznych) w sposob transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — w mysl ktorej miasto udostgpnia wspolpracujacym z nim organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje¢ zadan publicznych.

7) legalno$ci - w mysl ktorej wszelkie dziatania organdéw miasta oraz organizacji pozarzadowych odbywaja
si¢ w granicach 1 na podstawie przepisow prawa;

8) zrownowazonego rozwoju — zgodnie z ktéra miasto podejmuje dziatania, ktore przyczyniajg sie do wzrostu
gospodarczego, zapewniajg roOwnomierny podzial korzys$ci, ochrong zasobow naturalnych, $rodowiska
i dziedzictwa kulturowego oraz rozwoj spoteczny.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspoélpracy

§ 5. 1. Wspolpraca miasta z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami obejmuje nast¢pujace
zadania publiczne w zakresie:
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1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0sob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
3) tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty samorzadowej;

4) dziatalno$ci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej i spolecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

5) podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 711 z pézn. zm.);

7) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

8) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

9) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

10) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
11) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

12) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

13) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

14) turystyki i krajoznawstwa;

15) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

16) promocji i organizacji wolontariatu,

17) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

18) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
19) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:;

20) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

2. Wspolpraca, o ktorej mowa wust. I ma na celu rozwoj przestrzeni ispoleczno$ci miasta oraz
zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow miasta.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 6. 1. Wspodlpraca miasta zorganizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzona jest
w szczegolnosci w nastepujacych formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom realizacji zadan publicznych;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji i podmiotows;

4) konsultowania projektow aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy z radg dziatalnosci pozytku publicznego — w przypadku jej utworzenia;

5) tworzenia wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw oraz przedstawicieli miasta;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie;

7) inne formy wsparcia mogg obejmowac w szczegolnosci:
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a) udzielanie pomocy dla organizowania przez organizacje spotkan otwartych, ktorych tematyka wigze si¢
z Programem, (np. poprzez mozliwos$¢ nieodptatnego udostepnienia lokalu, $rodkow technicznych),

b) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych
zrddet niz dotacja miasta,

¢) organizacj¢ lub wspotudzial miasta w organizacji szkolen, konferencji, forum wymiany doswiadczen,
w celu podniesienia sprawnos$ci funkcjonowania organizacji,

d) nieodptatne udostepnianie materiatdw zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji zadan
publicznych, ktérych realizacja odbywa si¢ w drodze konkursu ofert,

e) promocj¢ dziatalnosci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu.
2. Wspolpraca, o ktérej mowa w ust. 1 moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansnowy.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Rada Miasta, na podstawie kalendarza imprez i uroczystosci oraz wnioskow corocznie sktadanych
przez organizacje do miasta, atakze na podstawie dotychczasowego przebiegu wspolpracy miasta
z organizacjami uznaje, ze do priorytetowych zadan publicznych, ktorych realizacja w roku 2022 przez
partnerow Programu jest najpilniejsza, naleza:

1) Przedsiewzigcia z zakresu sportu:

a) organizacja iudziat w zawodach sportowych iimprezach sportowo-rekreacyjnych oraz turystycznych
o charakterze masowym dla mieszkancow miasta,

b) prowadzenie pracy szkoleniowej zdzie¢mi imtodzieza w sekcjach sportowych oraz stwarzanie
warunkow do rozwoju réznych dyscyplin sportu,

¢) organizacja zaj¢¢ i imprez sportowo rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych w ramach statych
zespotow ¢wiczebnych,

d) propagowanie sportu poprzez czynny i bierny udziat mieszkancows;
2) Upowszechnianie kultury poprzez:
a) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke,

b) wspotudzial i organizacje imprez okolicznosciowych zwigzanych ze $wigtami narodowymi oraz
promocja miasta,

¢) audycje umuzykalniajace i koncerty muzyczne,

d) tworzenie warunkow dla prowadzenia orkiestr, choréw oraz innych zespotdéw muzycznych, wokalnych
1 wokalno — muzycznych;

3) Ochrona zdrowia i profilaktyka zdrowotna w zakresie:

a) przeciwdziatania patologiom spotecznym i uzaleznieniom oraz fagodzenia ich skutkow,

b) przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
4) Wspotdziatanie w zakresie organizowania czasu wolnego dla dzieci, mlodziezy i 0s6b niepetnosprawnych;
5) Wspotdziatanie w zakresie pomocy spotecznej dotyczacej wspomagania bezdomnych i 0sob najubozszych;
6) Wspoldziatanie w zakresie konsultacji i szkolen dla organizacji pozarzadowych;
7) Wspieranie inicjatyw zwigzanych z ekologig i ochrong srodowiska;
8) Wspieranie inicjatyw mieszkancow, stuzacych integracji;

9) Wspieranie dziatan zmierzajacej do zapewnienia mieszkancom miasta aktywnych form spgdzania wolnego
czasu,

10) Wspieranie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami.

2. Lista zagadnien, wymienionych w ust. 1 nie jest katalogiem zamknigtym inie wylacza mozliwosci
powierzenia innych zadan publicznych pozostajacych w zakresie zadan miasta.
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Rozdzial 7.
OKkres realizacji programu

§ 8. Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu
§ 9. 1. Program realizowany bedzie w szczegdlnosci poprzez zlecanie przez miasto organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom realizacji zadan publicznych w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub

2) wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez stwarzanie warunkow do ich realizacji wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacja (czgsciowe wspotfinansowanie realizacji zadan);

2. Kwota dofinansowania ze strony miasta nie moze przekroczy¢ 90% catkowitych kosztéw poniesionych
przy realizacji danego zadania.

3. Miasto zleca organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom w pierwszej kolejnosci realizacj¢ zadan
publicznych okreslonych w programie, jako priorytetowe — w drodze otwartych konkursow ofert, oglaszanych
przez Burmistrza Miasta na zasadach okreslonych w ustawie. W przypadku wygospodarowania dodatkowych
srodkéw lub niewykorzystania $rodkow przekazanych w konkursach, istnieje mozliwo$¢ ogloszenia
dodatkowych konkursow.

4. Miasto moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub innemu podmiotowi, na wniosek tej organizacji lub
podmiotu, realizacj¢ zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych
w art. 19a ustawy.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ programu

§ 10. 1. Na realizacj¢ zadan, w zakresie wspOlpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi, ujetych
w programie na 2022 rok planuje si¢ kwote nie mniejsza niz 266.000,00 zt (stownie: dwiescie szescdziesiat
sze$¢ tysiecy ztotych).

2. Szczegotowe okreslenie wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje programu zawieraé¢ bedzie
uchwata budzetowa Rady Miasta Brzeziny na 2022 rok, a do czasu jej uchwalenia prowizorium budzetowe.

3. Nowe zadania oraz zmiany wysokosci $rodkow na zadania okreslone programem w trakcie roku
budzetowego nie wymagaja zmiany niniejszej uchwaly, apoziom ich finansowania okresla uchwata
budzetowa.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 11. 1. W ocenie realizacji programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi stosowane beda
nastepujace kryteria:
1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach;
2) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
3) ilo$¢ 0sob objetych poszczegdlnymi projektami;
4) wielko$¢ wlasnego finansowego i pozafinansowego udziatu organizacji w realizacji projektow;

5) stopien realizacji zaktadanych rezultatow zadania przedstawionych w sktadanych przez stowarzyszenia
ofertach;

6) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci w oparciu
o dotacje udzielone z budzetu miasta.

2. Biezacy monitoring realizacji programu prowadzi¢ b¢dzie Burmistrz Miasta.

3. Burmistrz Miasta przedlozy Radzie Miasta sprawozdanie dotyczace realizacji Programu za 2022 rok
w terminie do dnia 30 maja 2023 roku.
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Rozdzial 11.
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 12. 1. Wspoéttworzenie programu odbywato si¢ w trzech etapach.

2. Pierwszy etap polegat na przygotowaniu wstgpnego projektu programu, ktory zostat opracowany przez
Burmistrza Miasta na podstawie propozycji zglaszanych uprzednio przez organizacje pozarzadowe iinne
podmioty.

3. Drugi etap polegat na poddaniu przygotowanego projektu konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami, zgodnie zzasadami okre§lonymi w uchwale Rady Miasta w sprawie okre$lenia
szczegotowego sposobu konsultowania zrada dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

4. Trzeci etap polegal na przeanalizowaniu uwag 1iopinii zgloszonych wramach konsultacji
z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami, w oparciu o ktdre opracowano ostateczng wersje
programu.

5. Burmistrz Miasta przedktada Radzie Miasta projekt uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu
wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego na rok 2022.”

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowychdo opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 13. 1. Burmistrz Miasta w drodze zarzadzenia, powotuje Komisje¢ konkursowg do kazdego ogloszonego
konkursu, w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

2. Burmistrz Miasta powotuje Komisje konkursowa sposrod kandydatur zgltoszonych przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty, a takze sposrod wskazanych przez siebie kandydatur.

3. Komisja konkursowa liczy minimum 3 osoby.

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy Komisji.

5. Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.

6. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach jawnych, z ktdrych sporzadzany jest protokot.
7. Zadaniem Komisji konkursowej jest opiniowanie ztozonych ofert.

8. Burmistrz Miasta rozstrzyga konkurs ofert na realizacj¢ zadan po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji
konkursowej. Od zarzadzenia Burmistrza Miasta w sprawie wyboru oferty iudzielenia dotacji nie ma
zastosowania tryb odwolawczy.

§ 14. 1. Czltonek Komisji konkursowej przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowigzany jest do ztozenia
oswiadczenia o braku przestanek dla jego wylaczenia ze sktadu Komisji konkursowe;.

2. Brak powyzszego o$wiadczenia lub o$wiadczenie potwierdzajace istnienie wymienionych w nim
przestanek (m.in. powiazanie z ktorymkolwiek z oferentow) skutkuje catkowitym wylaczeniem cztonka z prac
Komisji konkursowe;.

3. Kazdy z czlonkéw Komisji konkursowej ma obowigzek zapoznania si¢ z ofertami przed posiedzeniem
komisji, do ktorej zostat powotany.

§ 15. 1. Posiedzenie Komisji konkursowej jest protokotowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapiséw
dotyczacych ustalen przez nig podjetych.

2. Protokoty posiedzen, o$wiadczenia oraz inne dokumenty powstajagce w czasie prac Komisji
konkursowych przechowywane sa w prowadzonych zbiorach akt.

3. Udostepnianie indywidualnej karty opinii ofert moze nastgpowaé¢ bez ujawnienia danych
identyfikujacych osobe oceniajaca.
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4. Wszyscy cztonkowie Komisji konkursowej majg prawo do wgladu w dokumentacje stanowiaca podstawe
jej pracy — podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy posiedzeniami ipo zakonczeniu procedury
konkursowe;j.

5. W przypadku Komisji konkursowych sktadajacych sie z parzystej liczby cztonkéw kworum stanowi
potowa skladu komisji plus jedna osoba. Natomiast w przypadku nieparzystej liczby cztonkéw kworum
stanowi potowa sktadu komisji, po zaokragleniu liczby oséb w gore.

§ 16. 1. Za prace Komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy wskazany przez Burmistrza
Miasta.

2. Kazda oferta podlega indywidualnemu opiniowaniu przez czlonkéw Komisji konkursowej, ujawnionemu
w indywidualnej karcie oceny lub w postaci uwspoélnionej oceny zbiorcze;j.

3. Przewodniczacy Komisji konkursowej zobowigzany jest do podpisania stanowiska Komisji konkursowej
(w formie protokotu z posiedzenia Komisji konkursowej).

4. Przy opiniowaniu ofert uwzglednia si¢ kryteria okreslone w ustawie i ogtoszeniu konkursowym.

5. Cztonek Komisji konkursowej zobowigzuje si¢ do niepodejmowania wspotpracy finansowej z oferentem,
ktory otrzymat dotacje w wyniku rozstrzygniecia danego konkursu. Zobowigzanie to jest wazne przez okres
realizacji zadania publicznego.
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