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Ogloszenie Burmistrza Miasta Brzeziny z dnia 6 pazdziernika 2015 r.
konkursu na stanowisko
Dyrektora Centrum Promocji i Kultury w Brzezinach

Wymagania niezbedne (formalne):

posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego niz Polska
panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

niebycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

niebycie karanym karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 168);

posiadanie nieposzlakowanej opinii;

odpowiedni stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,;
posiadanie wyksztatcenia wyzszego magisterskiego;

posiadanie minimum 5 — letniego stazu pracy w administracji rzagdowej/samorzadowej lub
organizacjach panstwowych/samorzgdowych lub samorzadowych/rzadowych jednostkach
organizacyjnych, w tym minimum 3 lata na Kierowniczym stanowisku;

posiadanie doswiadczenia w zakresie dzialah promocyjnych, w pisaniu i zarzagdzaniu
projektami migkkimi;

10) posiadanie doswiadczenia w animacji spotecznej i kulturalnej;
11) znajomos¢ jezyka obcego na poziomie komunikatywnym;
12) znajomos$¢ aktow prawnych regulujacych prowadzenie instytucji kultury, w tym

dotyczacych finanséw publicznych;

13) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkow pozabudzetowych,

2.

w tym z UE.

Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos¢ kierowania zespotem;
2) wiedza dotyczaca funduszy strukturalnych;
3) umiejetnosci menedzerskie i organizatorskie,
4) umiejetno$¢  sprawnej  organizacji pracy na samodzielnym  stanowisku,
komunikatywno$¢ 1 kreatywnos¢.

Zakres zadan na stanowisku dyrektora:

1) zarzadzanie Centrum Promocji i Kultury w Brzezinach, w celu pelnej realizacji zdan
statutowych jednostki;

2) kierowanie Centrum Promocji i Kultury w Brzezinach i reprezentowanie go na
zZewnatrz;

3) wykonywanie czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Centrum
Promocji i Kultury w Brzezinach;



4) dbanie o prawidlowg gospodarke finansowg Centrum Promocji i Kultury
w Brzezinach.

4. Warunki pracy:
1) wymiar czasu pracy — 1 etat;
2) miejsce pracy: Centrum Promocji i Kultury w Brzezinach, ul. Sienkiewicza 10/12.

5. Oferta kandydata musi zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) CV wraz z listem motywacyjnym lub innym pisemnym zgloszeniem udziatu
W konkursie wraz z motywacjg;

2) koncepcja organizacji i dziatalnosci Centrum Promocji i Kultury w Brzezinach
w oparciu o statut Centrum Promocji i Kultury w Brzezinach;

3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztalcenia;

4) kserokopia dokumentow potwierdzajagcych posiadanic wymaganego stazu pracy
($wiadectwa pracy, zaswiadczenia);

5) wykaz zorganizowanych dziatan promocyjnych, napisanych i zarzadzanych projektow
mie¢kkich;

6) wykaz dziatan w zakresie animacji spotecznej i kulturalne;j;

7) kserokopia dokumentoéw potwierdzajacych posiadane uprawnienia, kwalifikacje
zawodowe, umiejetnosci;

8) kserokopie certyfikatow potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka obcego lub pisemne
o$wiadczenie kandydata o znajomosci jezyka w wymaganym stopniu,

9) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

10) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (lub kserokopi¢ dowodu
osobistego) lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa innego niz Polska panstwa
Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

11) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
Z pelni praw publicznych oraz, Ze nie toczy si¢ wobec niego postepowanie karne;

12) odwiadczenie o niebyciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
13) oswiadczenie o niebyciu karanym kara zakazu pelnienia funkcji zwigzanych
Z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.

z 2013 r., poz. 168);

14) odwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z konkursem, dla potrzeb niezbednych dla jego
realizacji 1 dokumentacji, zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn. zm.);

15) kserokopie posiadanych referencji lub opinii;

16) spis wszystkich dokumentow sktadanych w ofercie przez kandydata.

6. Dokumenty w zamknigtej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym kandydata oraz z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Centrum
Promocji i Kultury w Brzezinach”, nalezy sktada¢ osobiscie lub przesyta¢ na adres:
Urzad Miasta Brzeziny, 95 — 060 Brzeziny, ul. Sienkiewicza 16 w terminie do dnia:
16 pazdziernika 2015 r. (piatek) do godz. 16:00.



W przypadku zlozenia przez kandydata dokumentoéw osobiscie lub przestania przez
kandydata dokumentéw poczta, za date doreczenia do Urzedu uwaza si¢ date
otrzymania tych dokumentéw przez Urzad (date i godzing¢ wplywu do Urzedu).
Dokumenty dorgczone po ww. terminie skladania dokumentéw nie sg rozpatrywane
I podlegaja zwrotowi.

. Ztozone oferty zostang rozpatrzone pod wzglgdem formalnym, w terminie do dnia
19 pazdziernika 2015 r. (poniedzialek).

Osoby, ktore spelnig wszystkie wymagania formalne przechodzg do kolejnego etapu
konkursu — rozmowy kwalifikacyjnej, ktora przeprowadzi w dniu 21 pazdziernika 2015 r.
Komisja powotana przez Burmistrza Miasta Brzeziny. O rozmowie kwalifikacyjnej
kandydaci, ktorzy spelnig wymagania formalne, zostang powiadomieni indywidualnie.

. Powotanie na stanowisko dyrektora Centrum Promocji i Kultury w Brzezinach moze
nastgpi¢ od dnia 23 pazdziernika 2015 r.

BURMISTRZ

/-l Marcin PLUTA



